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PORTARIA N2 008/2026

DISPOE SOBRE O REGULAMENTO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO NO
AMBITO DO SAAE DE LAMBARI/MG.

O DIRETOR DO SAAE DE LAMBARI, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicoes, notadamente a prevista no art. 42, §1° da Lei Complementar Municipal n®
011 de 2015,

RESOLVE:

Art. 12 Fica estabelecido, por meio desta portaria, o Regulamento de Avaliagdo de
Desempenho, contemplando os requisitos e procedimentos de avaliagdo dos
servidores em estagio probatério.

Art. 2° Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficara sujeito a avaliagao profissional para o desempenho do cargo, observados os

seguintes fatores:

| — assiduidade;

Il — disciplina;

IIl — capacidade de iniciativa;
IV — produtividade; e

V — responsabilidade.

Art. 32 A avaliacdo dos fatores devera ser realizada por meio da utilizacao de

indicadores numéricos, conforme segue:

| - Tabela de Classificagdo: pontuagao variavel entre 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo
0 (zero) a menor pontuacao possivel e 10 (dez) a maior pontuacao possivel;
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Il - Tabela de

Fatores:

a) assiduidade:

CONCEITO DEFINICAO DOS CONCEITOS PONTUACAO
Apresenta mais de 6 (seis) faltas injustificadas no
INSUFICIENTE _ _ _ _ 3
periodo avaliado imediatamente anterior.
Apresenta entre 3 (irés) e 5 (cinco) faltas
REGULAR injustificadas no periodo avaliado imediatamente 5
anterior.
BOM Apresenta até duas faltas injustificadas no periodo .
avaliado imediatamente anterior.
, Nao apresenta faltas no periodo avaliado
OTIMO 10
imediatamente anterior.
b) disciplina:
CONCEITO DEFINICAO DOS CONCEITOS PONTUACAO
Interrompe suas atividades com grande frequéncia
para tratar de assuntos alheios ao servigo,
INSUFICIENTE 4
prejudicando o desenvolvimento dos trabalhos,
necessitando sempre ser chamada a atencgéao.
Interrompe suas atividades com média frequéncia,
para tratar de assuntos alheios ao servico, trazendo
REGULAR . _ 6
pequenos prejuizos no desenvolvimento dos
trabalhos.
Executa suas atividades quase que de forma
BOM constante, interrompendo raramente, nao 8
prejudicando o andamento das atividades.
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OTIMO

Destaca-se pela constancia com que executa suas
atividades e, quando disponivel, coloca-se a

disposicao para realizagao de outras atividades.

10

c) capacidade de iniciativa:

CONCEITO

DEFINICAO DOS CONCEITOS

PONTUACAO

INSUFICIENTE

Nao se sabe se ira colaborar com o grupo,
encarregado ou com a chefia. Quando solicitado, se
dispde, mas nao se empenha como deveria,
ocasionando sobrecarga para os outros e
prejudicando os resultados finais.

REGULAR

Colabora sem maior envolvimento ou
comprometimento. Participa, mas deixa claro que o

problema n&o lhe diz respeito.

BOM

Terminadas as suas tarefas disp0e a colaborar com
colegas, encarregado ou chefia, objetivando o bom
andamento dos trabalhos do grupo.

OTIMO

Percebe a necessidade de sua colaboragao. Nao
poupa esforgos, e suas atitudes demonstram
preocupagao com o cumprimento dos objetivos a
serem alcangados pelo grupo, independentemente
de estarem diretamente sob sua responsabilidade.

10

d) produtividade:

CONCEITO

DEFINICAO DOS CONCEITOS

PONTUACAO
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N&o resolve os casos que ndo se enquadrem na
mais absoluta rotina de trabalho, e mesmo nestes,
INSUFICIENTE _ . _ 4
precisa ser cobrado pela chefia ou precisa ser

ajudado pelos colegas.

Tem iniciativa de resolver os casos ou tarefas mais
REGULAR 6

rotineiras.

Atua resolvendo e encaminhando os casos
rotineiros ou ndo. Toma decisdes dentro de seus
BOM limites, ndo comprometendo o andamento do 8
trabalho, nem gerando constrangimento entre

colegas e chefia.

Toma as atitudes cabiveis mesmo frente as
situagc6es mais complexas e distintas de sua rotina.
OTIMO Preocupa-se com o bom andamento dos servigos 10
de seu setor, apresentando-se disponivel para

colaborar com a chefia e colegas.

e) responsabilidade:

CONCEITO DEFINICAO DOS CONCEITOS PONTUACAO

Servigos apresentam imperfeigoes, exigindo que
INSUFICIENTE | sejam refeitos, necessitando sempre ser chamada 4

sua atencao.

Raramente precisa ser cobrado quanto a qualidade
REGULAR 6

de seu trabalho.

O servigo na maioria das vezes é de boa qualidade,
BOM errando apenas em pequenos detalhes, no entanto 8

procura sempre corrigir.

ATIMO Destaca-se pela excelente qualidade de seu 10

trabalho, apresentando sempre com perfeicao,

Pagina 4 de 6

Municipio de Lambari - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




1“ o

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
A AE Rua Paulo Grandinetti Viola, 123, Silvestrini - CEP 37.480-000 - Lambari - MG
Telefax.: (35) 3271 1056 — SAC 0800-0352808

Lambari - MG CNPI 22.040.711/0001-22

sugerindo as vezes, mudangas que visem a

economia de tempo e de recursos.

Art. 4° O chefe imediato do servidor em estagio probatério informara a seu respeito,
apds submeté-lo ao contido no boletim de avaliacdo, reservadamente, a cada seis 6
(seis) meses e 120 (cento e vinte) dias antes do término do periodo, a Comissao
Transitéria de Estagio Probatério, com relagdo ao desempenho do servidor,
obedecidos os requisitos constantes no art. 32 desta portaria.

§1° Considerando que as avaliagbes ocorrerdo a cada 6 (seis) meses, até 120 (cento
e vinte) dias antes do término do periodo de estagio probatério do servidor, fica
definido que ocorrerdo 6 (seis) avaliacoes, referentes aos seguintes periodos de
avaliacao:

| — a primeira, desde o exercicio do servidor no cargo até 6 (seis) meses apds o

exercicio;

Il — a segunda, no periodo de 6 (seis) meses do exercicio até 12 (doze) meses apds

0 exercicio;

Ill — a terceira, no periodo de 12 (doze) meses do exercicio até 18 (dezoito) meses
apos o exercicio;

IV — a quarta, no periodo de 18 (dezoito) meses do exercicio até 24 (vinte e quatro)
meses apds 0 exercicio;

V —a quinta, no periodo de 24 (vinte e quatro) meses do exercicio até 30 (trinta) meses
apos o exercicio; e

VI —a sexta, no periodo de 30 (trinta) meses do exercicio até 34 (trinta e quatro) meses

apos o exercicio.

§2° De posse da informagao, a comissao transitoria emitira parecer conclusivo a favor
ou contra permanéncia do servidor em estagio probatério em até 30 (trinta) dias
contados do fim de cada periodo previsto no §12, caso seja constatada a insuficiéncia
da nota obtida em qualquer um dos periodos de avaliacao.
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§3° Se o parecer for contrario a permanéncia do servidor, sera dado conhecimento do
parecer a este, para efeito de apresentacao de defesa escrita, no prazo maximo de
até 10 (dez) dias contados da ciéncia do parecer.

§4° A comissao transitéria encaminhara o parecer e a defesa ao Diretor do SAAE,
que decidira sobre exoneragao ou a manutengao do servidor, no prazo maximo de 20
(vinte) dias contados do recebimento dos autos.

§5° Julgado o parecer e a defesa, o Diretor do SAAE, se considerar aconselhavel a
exoneragao do servidor, determinara a lavratura do respectivo ato; caso contrario sera
automaticamente ratificado o parecer da comissdo e o ato de nomeagdo, se ja
completados os 3 (trés) anos de estagio probatério.

Art. 52 Sera considerado aprovado na avaliagao respectiva o servidor que obtiver, pelo
menos, 40 (quarenta) pontos, de modo que podera ser exonerado se nao obtiver essa
pontuagdo em qualquer uma das 6 (seis) avaliagdes.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lambari, 26 de marco de 2026.

Assinado de forma digital

ADALBERTO LUIZ ;o ADALBERTO LUIZ DA
DA SILVA:

SILVA: (I D:dos: 2026.03.26

10:27:01 -03'00'

Adalberto Luiz da Silva

Diretor
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